
 
 
Der Kreissportbund Olpe e.V. (KSB) mit seiner Sportjugend ist die Dachorganisation des gemeinnützig organisierten 
Sports im Kreis Olpe. Er vertritt die Interessen von Sporttreibenden in seinen ca. 230 Mitgliedsvereinen im Kreis. Als 
kompetenter Ansprechpartner und mit dem Selbstverständnis als Dienstleister für seine Mitglieder bietet der KSB 
vielfältige Beratungs-, Förderungs- und Unterstützungsmöglichkeiten mit dem Ziel die Vereine zu stärken. 
 
Möglichst zum 01.06.2023, ggfs. auch etwas früher oder später, wird für die Stelle  
 

Fachkraft „NRW bewegt seine Kinder“ (m/w/d)  
 

zunächst befristet aufgrund einer Elternzeitvertretung bis zum 31.07.2025, ein/e geeignete*r Kandidat*in gesucht. 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle (50%), die jedoch mit einer anderen Teilzeitstelle „Fachkraft Jugendarbeit im 
Sport“ auf eine Vollzeitstelle kombiniert werden kann.  
 
Ihre Aufgaben sind: 

• Koordinierung & Steuerung bestehender Projekte & Programme des Fachbereichs Kinder- & Jugendsport, 
u.a. „Anerkannter Bewegungskindergarten“ 

• Förderung der Zusammenarbeit von Vereinen mit Bildungs- & Betreuungseinrichtungen, wie Schule oder 
Kindertagesstätten bzw. Kindertagespflege 

• Organisation & Begleitung von Qualifizierungsangeboten für die Zielgruppe der Pädagog*innen & 
Übungsleiter*innen 

• Anpassung landesweiter Programmvorgaben an regionalsportliche Rahmenbedingungen & Bedarfe 

• Mitarbeit in kommunalen Gremien und Arbeitsbezügen mit Relevanz für die Fachbereiche 

• Öffentlichkeitsarbeit 

• Planung & Aufbau von Maßnahmen zur Kommunikation, Evaluation, Qualifizierung & Qualitätsentwicklung in 
den Handlungsfeldern 

 

Sie bringen mit:  

• Aufgabenbezogener Hochschulabschluss oder abgeschlossene sportbezogene Berufsausbildung mit 
pädagogischen Anteilen & Erfahrungen mit den Organisationsstrukturen des Sports & denen der kommunalen 
Bildungspartner & -verwaltung oder langjährige Erfahrungen in der Jugend- & Erwachsenenbildung im Sport.  

• Erfahrungen & Kenntnisse in den Strukturen des organisierten Sports  

• analytisches & strukturiertes Denkvermögen  

• konzeptionelle Kompetenz & Umsetzungsstärke  

• gute PC-Kenntnisse  

• eine selbstständige, engagierte & zielstrebige Arbeitsweise  

• Flexibilität sowie gute Organisations- & Teamfähigkeit  

• ein hohes Maß an Motivation  

• die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge in Wort & Schrift verständlich & prägnant zu vermitteln  

• die Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen in den Abendstunden & an Wochenenden  

• den Führerschein Klasse B  
 

Wir bieten Ihnen: 

• eine abwechslungsreiche & verantwortungsvolle Tätigkeit 

• ein super Team, das sich gegenseitig unterstützt 

• eine leistungsgerechte Vergütung 

• Möglichkeiten des mobilen Arbeitens 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Zusätzliche Sozialleistungen / betriebliche Altersvorsorge 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine qualifizierte Einarbeitung 
 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis spätestens zum 21.04.2023 ausschließlich per E-
Mail an h.peuters@ksb-olpe.org. 
 

Für Rückfragen stehen Ihnen gerne Frau Hanna Hommel (Tel. 02761/94298-22) oder Herr Henning Peuters (Tel. 
02761/94298-20) zur Verfügung. 


